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Den Partnern Isgard Rhein und Mario 
Prudentino wurde das 
Fortbildungszertifikat der 
Bundesrechtsanwaltskammer verliehen: 

Ai dott. Isgard Rhein e Mario Prudentino è stato 
riconosciuto dall’Ordine Federale degli Avvocati 
Tedeschi il certificato “Q” di particolare qualità 
formativa. 

 
Prudentino & Rhein Partnerschaft von Rechtsanwälten – Studio Legale 
Brahmsallee 31 
D – 20144 Hamburg 
Tel.: 0049-40-4929 8578 
 

Infobrief: Arbeitsrechtliche Beratung für deutsche Konzerne 
mit italienischen Standorten 

 
Vom inhabergeführten Geschäft bis zur Aktiengesellschaft mit dreistelligem Filialnetz 
in Italien: Unsere Mandanten haben auf unterschiedlichste Art zu uns gefunden, denn 
Prudentino & Rhein versteht sich als erster Ansprechpartner in allen deutsch-

italienischen Angelegenheiten des Arbeits- und Wirtschaftsrechts. Geschätzt wird ein 
Umstand ganz besonders:  
 

jederzeit deutsch-italienische Sachverhalte in deutscher und italienischer 
Sprache ausführlich besprechen zu können. 

 
Denn Italien ist ein besonderes Land, das wissen nicht nur diejenigen, die dort Urlaub 
machen. Nutzen Sie daher unsere Stärken: Kommunikation und interkulturelle 
Kompetenz in Verbindung mit einem interdisziplinären Ansatz. Zudem wird in der 
Kanzlei muttersprachliche Beratung angeboten, so dass wir für unsere Mandanten 
unmittelbar das italienische Recht direkt bearbeitet können. 
 

Falls Sie noch weitere Informationen wünschen, stehen wir Ihnen gern persönlich oder 
telefonisch zur Verfügung. Ansonsten sind Sie herzlich auf unseren Kanzleiseiten im 
Netz willkommen. Ganz besonders auf www.forum-italienisches-recht.de werden 
italienische Neuigkeiten für unsere Mandanten – und die, die es noch nicht sind – 

aufbereitet. 
 
Einige repräsentative Beispiele unserer Arbeit finden Sie auf Seite 2 
(Gutachtertätigkeit, Markteintritt, Umstrukturierung, Europäische Betriebsräte, 
Prozessführung, Entsendung, arbeitsrechtliche Due Diligence, Briefing, Beratung bei 
Interims-Management). 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 
Mario Prudentino 
Rechtsanwalt 
Avvocato in Germania 

Quelle: www.prudentino-rhein.de  
 

http://www.prudentino-rhein.de/
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Unsere Kanzlei berät: 
 

 Internationale Unternehmen aus dem Bereich Handel, Erneuerbare Energien, 
Dienstleistungen, 

 vom Einzelunternehmen bis zum Unternehmen mit dreistelliger Filialzahl, 

 in den Bereichen Arbeitsrecht, Handel, Wirtschaftsverwaltungsrecht, Prozessführung, 
Produkthaftung, ElektroschrottG. 

 
Kanzleiqualitätsmanagement 
Die Gründungspartner der Kanzlei haben das Qualitätszertifikat „Q“ der 
Bundesrechtsanwaltskammer verliehen bekommen. Die Kanzlei verfügt über eine eigene 
Schriftenreihe, u. a. zum Thema „Arbeitsrecht“, „Europäische Betriebsräte“ und 
„Produkthaftung“, die Gründungspartner sind bundesweit als Dozenten im Bereich Arbeits- 
und Wirtschaftsverwaltungsrecht tätig und haben zahlreich publiziert. 
 
Gutachtertätigkeit 
Herr Rechtsanwalt Mario Prudentino ist für deutsche Gerichte als Gutachter im Bereich 
„italienisches Arbeitsrecht“ tätig. 
 
Einige Beispiel unserer Tätigkeit (Auswahl deutsch-italienisches Arbeitsrecht) 
 
1. Umstrukturierungen, arbeitsrechtliche Due Diligence, Supervision 

Sie möchten Filialen in Italien umstrukturieren? Wir planen arbeitsrechtlich und bewerten 
Risiken und Kosten in Italien und überprüfen laufende Vorgänge jeglicher Art. 

 
2. Verhandlungen: Betriebsrat, Europäischer Betriebsrat (EBR, CAE), RSA, RSU 

Sie verhandeln mit Betriebsräten und/oder, auf internationaler Ebene, mit Europäischen 
Betriebsräten, wir beraten hierzu. 
 

3. Arbeitsrechtliche Gerichtsverfahren 
Überwachung und/oder Durchführung arbeitsrechtlicher Verfahren in ganz Italien. 
 

4. Sie haben bereits rechtliche Vertretung 
Kein Problem: schon einige Kanzleien kennen uns bereits als Co-Berater. Wir arbeiten gern 
auf Wunsch in enger Zusammenarbeit mit Ihrer rechtlichen Vertretung vor Ort, in 
italienischer und/oder deutscher Sprache. 

 
5. Entsendung, Abordnung, Versetzung etc. 

Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Folgen der Versetzung eines Angestellten, 
Bestellung der Geschäftsführer, Dirigente etc. 

 
6. Briefing zu allen Gelegenheiten 

Sie müssen bei Treffen schnell Entscheidungen treffen. Wir beraten kurz-, mittel- und 
langfristig, bei Bedarf auch als ad hoc-Briefing vor und bei Konferenzen jeglicher Art. 

 
7. Beratung bei Interimsmanagement 

Schnell Zugang zu den dringendsten arbeitsrechtlichen Problemen in Italien finden, Risiken 
abschätzen und Entscheidungsgrundlagen erhalten, um schnell reagieren zu können. 


